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1.

GUIA DE APRENDIZAJE DE ASIGNATURAS NO PRESENCIALES

Introduccioén

La ensefianza online o semipresencial tiene su propia naturaleza, para lograr un
aprendizaje significativo en conocimientos, ideas y valores. El profesor pasa de
un rol transmisor a un rol prevalentemente motivador, dejando de ser la Unica
fuente de consulta y dando a los alumnos la oportunidad de enriquecerse a
través de diferentes fuentes de conocimiento, sobre la base de contenidos
inspiradores y que estan disponibles de forma asincrona adaptandose a su
propio horario y teniendo como medios a plataformas de vanguardia soportadas
en Tecnologias de Informacion y Comunicaciones (TICs). Ademas, desafia al
alumno a tomar una participacion activa, més alla de lo repetitivo y desarrollando
criterio.

Presentacion de la asignatura

El docente del curso de “Etica Publica e Integridad Institucional” hara un video
de bienvenida en el que se presenta; de esta manera, el alumno podra
identificarlo visualmente y sabré quién lo acompafiara a lo largo del semestre.

Organizacion de la asignatura

El docente te presentara una calendarizacién por temas de acuerdo a lo estipulado
en el silabo, en ese documento encontraras:

1. Tiempo en el que se desarrolla el tema: 45 minutos expositivos (docente), 95
minutos interactivos (con los alumnos), y 15 minutos de preguntas (alumnos).
. Objetivos de la sesién: Previamente determinados al detalle en el silabo.
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3. Contenidos tedricos: tema y contenidos especificos: Son 16 sesiones, de las

cuales 02 son para examen parcial y final. Las otras 14 sesiones: Introduccion
al curso. Moral y Etica. Los Valores. El Acto Moral. Teorias de la virtud.
Teorias del Deber. Teoria Consensualista. Etica y Ciudadania. La ética y la
ciencia. Etica Publica. Etica Empresarial. Integridad Institucional. Dilemas
éticos y morales del Siglo XXI. Dilemas éticos y morales del siglo XXI.

. Materiales de apoyo (Lecturas, enlaces, videos, entre otros): Lecturas y

videos colgados en la plataforma virtual, a tratarse en clase y son motivo de
evaluacion oral en cadasesion.

. Herramientas seleccionadas para la parte teéricay modo de empleo: Discusion

en clase, durante cada sesion de como las noticias pueden vincularse a cada
uno de los conceptos del curso tratados en cada sesion.

. Contenidos précticos: ejercicios asociados al tema: Las evaluaciones

continuas sean esta escritas u orales cumplen con esta finalidad.

. Materiales de apoyo a los contenidos practicos: La casuistica es la mayor

fuente de materiales a tomarse en cuenta, sea este expuesta oralmente por el
docente o bien expuesta por los alumnos en los trabajos de grupo; asi como



videos donde un especialista exponga un caso en particular.
8. Herramientas seleccionadas para la parte practica y modo de empleo: Se
planean casos practicos escritos u orales durante las evaluaciones parcial o

final.

9. Porcentaje de calificacién de las actividades: El porcentaje de calificacion de las
Actividades estara dentro de los establecidos en el sistema de calificacion y
ella variara segun sea un examen parcial, final o0 acompafiamiento.

10. Criterios de evaluacion: Para esto se hard uso de las rubricas, las mismas
gue trataran aspectos de fondo y forma.

Cuadro de contenidos, herramientas y actividades

Herramientas y/o Recursos

Actividades y/o

sewana | Temas/Contenidos Tecnolbgicos estrategias
e Agenda de la sesion
Introduccion al Curso e Silabo « Videoconferencia
Presentacion de la e Diapositivas que presentan la L
1 . . » Formulacién de preguntas
metodologia del curso metodologia . Prueba de entrada
Etica, naturaleza y objeto e Google Meet
e Formulario Google
e Agenda de la sesion
e Videoconferencia.
e  Material de clase:
Diapositiva Semana 02: Moral y
ética
Videos Sugerido: e Revision Documental
Moral y ética Introducciones a ética y moral e Trabajo grupal
2 El origen de los conflictos Et(:;g&;}\l/c\?vw voutube.com/watch?v= ¢ Video conferencia
éticos y sus repercusiones RAékm MtU : : e Formulacién de preguntas
sociales YRASKI DV e Tarea individual
https://www.youtube.com/watch?v= . .
dm3WCZudoUQ e Organizador visual
Lecturas Sugerida:
Gustavo Ortiz sobre ética y moral
http://www.scielo.org.mx/pdf/is/n45/
1405-0218-is-45-00113.pdf
e Agenda de la sesion e Videoconferencia
3 Los valores e Diapositivas sobre los valores e Arbol del problemas
e Google Meet e Foro
e Agenda de la sesion e  Revision Documental
e Videoconferencia e Trabajo grupal
e Video conferencia
Video Sugerido: e Formulacion de preguntas
Analisis del acto moral del foro
4 El Acto Moral https://www.youtube.com/watch?v=Z

8fM5RcXw6E&feature=share&fbclid
=IwAR2Lh11 oW-
ABSJetw1JJOSpfOW2ndJIL7XtfDDF
8gPtgDkP4z4FlwUpig-g

Lectura Sugerida:



https://www.youtube.com/watch?v=yRASkm_pMtU
https://www.youtube.com/watch?v=yRASkm_pMtU
https://www.youtube.com/watch?v=dm3WCZud0UQ
https://www.youtube.com/watch?v=dm3WCZud0UQ
http://www.scielo.org.mx/pdf/is/n45/1405-0218-is-45-00113.pdf
http://www.scielo.org.mx/pdf/is/n45/1405-0218-is-45-00113.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=Z8fM5RcXw6E&feature=share&fbclid=IwAR2Lh11_oW-
https://www.youtube.com/watch?v=Z8fM5RcXw6E&feature=share&fbclid=IwAR2Lh11_oW-
https://www.youtube.com/watch?v=Z8fM5RcXw6E&feature=share&fbclid=IwAR2Lh11_oW-
https://www.youtube.com/watch?v=Z8fM5RcXw6E&feature=share&fbclid=IwAR2Lh11_oW-

Von Hildebrand y su vision de la
afectividad: ¢un camino hacia la
ética?
http://www.scielo.org.co/pdf/esupb/v
21n47/v21n47a05.pdf

Teoria de la virtud. Sus
fuentes historicas y su rol
en la vida humana.

e Agenda de la sesi6n

e Videoconferencia.

e Material de clase:
Diapositiva Semana 05: Moral y
ética

Videos sugeridos:
Introducciones a ética de la virtudes
Educatina

https://www.youtube.com/watch?v=I
sBIk6hKoSE

Las virtudes segin Maclintyre
https://www.youtube.com/watch?v=

TAZqVj6m9zc

Lectura sugerida:

Sobre la virtud en Aristételes y
Macintyre
https://www.researchgate.net/publica
tion/311242703 De la_virtud a la
eudaimonia_en_Aristoteles y Macln

tyre/link/5840384d08ae8e63e61f781
d/download

e Foroen Tablén: Virtud y régimen
republicano
e Herramienta Meet

Revision Documental
Trabajo grupal
Videoconferencia
Formulacion de preguntas
Elabora resumen

Teorias del deber. El
universalismo moral y sus
repercusiones en favor y en
contra

e Agenda de la sesion

¢ Videoconferencia.

e  Material de clase:
Diapositivas Semana 06: Teorias
del deber

Videos sugeridos:

Introducciones a ética del deber
Educatina
https://www.youtube.com/watch?v=z

gU90cpzIGQ

Lecturas sugerida:
https://www.researchgate.net/publica
tion/319016950 Etica del deber o

etica_del_querer
José Malave

e Herramienta Meet

Revisién Documental
Trabajo grupal
Videoconferencia

Foro

Formulacion de preguntas
Tarea grupal



http://www.scielo.org.co/pdf/esupb/v21n47/v21n47a05.pdf
http://www.scielo.org.co/pdf/esupb/v21n47/v21n47a05.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=lsBlk6hKoSE
https://www.youtube.com/watch?v=lsBlk6hKoSE
https://www.youtube.com/watch?v=TAZqVj6m9zc
https://www.youtube.com/watch?v=TAZqVj6m9zc
https://www.researchgate.net/publication/311242703_De_la_virtud_a_la_eudaimonia_en_Aristoteles_y_MacIntyre/link/5840384d08ae8e63e61f781d/download
https://www.researchgate.net/publication/311242703_De_la_virtud_a_la_eudaimonia_en_Aristoteles_y_MacIntyre/link/5840384d08ae8e63e61f781d/download
https://www.researchgate.net/publication/311242703_De_la_virtud_a_la_eudaimonia_en_Aristoteles_y_MacIntyre/link/5840384d08ae8e63e61f781d/download
https://www.researchgate.net/publication/311242703_De_la_virtud_a_la_eudaimonia_en_Aristoteles_y_MacIntyre/link/5840384d08ae8e63e61f781d/download
https://www.researchgate.net/publication/311242703_De_la_virtud_a_la_eudaimonia_en_Aristoteles_y_MacIntyre/link/5840384d08ae8e63e61f781d/download
https://www.youtube.com/watch?v=zgU90cpzlGQ
https://www.youtube.com/watch?v=zgU90cpzlGQ
https://www.researchgate.net/publication/319016950_Etica_del_deber_o_etica_del_querer
https://www.researchgate.net/publication/319016950_Etica_del_deber_o_etica_del_querer
https://www.researchgate.net/publication/319016950_Etica_del_deber_o_etica_del_querer

e Agenda de la sesion
e Diapositiva sobre la teoria ética
del consenso (Appel-Habermas)

Videos sugeridos:
https://www.youtube.com/watch?v=
47KFuvvK9orU

Trabajo grupal en relacion a
una lectura definida y un
grupo de preguntas.

7 Teorias Consensualista https://www.youtube.com/watch?v= e Participacién  oral por
Ts5idFnbLug grupos de trabajo
Texto sugerido: o Lista de cotejo
https://core.ac.uk/download/pdf/1592
35115.pdf
e Google Meet
e Agenda de la sesion
e Videoconferencia e Revision Documental
e Trabajo grupal
Video sugerido: e Video conferencia
Ciudadania y politia e Actividad a desarrollar en el
. https://www.youtube.com/watch?v= foro
Examen Parcial VEROOOXCSGM
8 Etica y ciudadania —_—
Lectura sugerida:
Ciudadanos del mundo de Adela
Cortina. Cap. 3 (57-61)
https://significanteotro.files.wordpres
s.com/2018/05/cortina-adela-
ciudadanos-del-mundo.pdf
e Video de explicacion del
., tema.
* g‘_genda_l Qe sesp’n 10 e Interaccion con los
¢ lapositiva sesion estudiantes a través de la
Lectura : Etica y ciencia plataforma virtual.
https://www.academia.edu/803818 * E::rs ee T{;{.ag[li?:g dfa Icai e:]e;?: on
9 La ética y la ciencia 0/%C3%89tica_y Ciencia . ylal ",
e Dialogo y retroalimentacion
Video: Eticay ciencia con los estudiantes a traves
https://www.youtube.com/watch?v= gerl?[?; de estudiantes
1SkcifHjyek ¢
elaboran cuadro
comparativo entre ética y
ciencia.
e Video de explicacion del
e Agenda de sesién tema.
e Diapositiva Sesion 10 e Interaccion con los
estudiantes a través de la
Lectura sugerida: plataforma virtual.
Reflexiones sobre las éticas en la e Presentacién de los
) gestion publica conceptos de la ética publica
10 Etica publica https://dialnet.unirioja.es/descarga/arti con una vision critica de la

culo/3896168.pdf

Video sugerido:

¢Qué es la ética publica?
https://www.youtube.com/watch
v=W9bxJISmTeY

realidad social.

Dialogo y retroalimentacion
con los estudiantes a través
de ppt.

Grupo  de  estudiantes
elaboran analisis del codigo
de ética de los colegios

5



https://www.youtube.com/watch?v=47KFuvvK9rU
https://www.youtube.com/watch?v=47KFuvvK9rU
https://www.youtube.com/watch?v=Ts5i3FnbLug
https://www.youtube.com/watch?v=Ts5i3FnbLug
https://core.ac.uk/download/pdf/159235115.pdf
https://core.ac.uk/download/pdf/159235115.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=vFRO0oxCSGM
https://www.youtube.com/watch?v=vFRO0oxCSGM
https://significanteotro.files.wordpress.com/2018/05/cortina-adela-ciudadanos-del-mundo.pdf
https://significanteotro.files.wordpress.com/2018/05/cortina-adela-ciudadanos-del-mundo.pdf
https://significanteotro.files.wordpress.com/2018/05/cortina-adela-ciudadanos-del-mundo.pdf
https://www.academia.edu/803818
https://www.youtube.com/watch?v=1SkcifHjyek
https://www.youtube.com/watch?v=1SkcifHjyek
https://www.youtube.com/watch?v=1SkcifHjyek
https://dialnet.unirioja.es/descarga/articulo/3896168.pdf
https://dialnet.unirioja.es/descarga/articulo/3896168.pdf
https://www.youtube.com/watch

profesionales.

e Agenda de sesién
e Diapositiva sesién 11

Lectura sugerida:

La ética empresarial como creacion
de valor
https://sisbib.unmsm.edu.pe/bib

Video de explicacion del
tema.

Interaccion con los
estudiantes a través de la
plataforma virtual.
Aplicacion de las
dimensiones y ventajas de

11 Etica Empresarial virtualdata/publicaciones/administrac ética de la empresa.
ion/n19_2007/a05.pdf e Dialogo y retroalimentacion
con los estudiantes a traves
Video sugerido: de ppt.
La ética en los negocios e Grupo de estudiantes
https://wwvy.voutube.com/watch?v: elaboran analisis de casos
h96aJMYYisY practicos relacionados a la
ética empresarial.
e Agenda de la sesion
e Videoconferencia
Video sugerido: e Revision Documental
Cdbdigo de integridad e Trabaio arupal
https://www.youtube.com/watch?v=P o Vide oJ cogn feprencia
. N yw9J62nCow
12 Integridad Institucional e Formulacion de preguntas
Lectura sugerida: del foro
Integridad Institucional e Desarrolla un organizador
http://www.oecd.org/gov/integridad/O visual
CDE-estudio-oficinas-de-integridad-
peru.pdf
e Agenda de la sesion
Dilemas éticos y morales | Video sugerido: : Ei(apbc:)srlgé?gndgérakijou?]::é)al
del siglo XXI https://www.youtube.com/watch?v=8 . Preg y
13 o La Violencia wsTHppOI6| comentarios por parte de los
o El Racismo al_umnos. .
e  Google Meet e Lista de cotejo
e Agenda de la sesion
Videos sugeridos:
https://canal.uned.es/video/5a6f8686
Dilemas éticos y morales b1111f27588b468c
del siglo XXI https://www.youtube.com/watch?v= | e Exposicion de trabajo grupal
o La Guerra T4ycbzo9F-E o Elaboracion de preguntas y
14 o La desintegracion de la https://www.youtube.com/watch?v= comentarios por parte de los

familia
o El valor de
humana

la vida

_9Knn-L2mOk

Materiales: enlace de videos, lecturas
pdf, rbrica de evaluacion

Enlaces externos de pdf y repositorio
virtual

alumnos.
Lista de cotejo



https://sisbib.unmsm.edu.pe/bib
https://www.youtube.com/watch?v=h96aJMYYisY
https://www.youtube.com/watch?v=h96aJMYYisY
https://www.youtube.com/watch?v=Pyw9J62nCow
https://www.youtube.com/watch?v=Pyw9J62nCow
http://www.oecd.org/gov/integridad/OCDE-estudio-oficinas-de-integridad-peru.pdf
http://www.oecd.org/gov/integridad/OCDE-estudio-oficinas-de-integridad-peru.pdf
http://www.oecd.org/gov/integridad/OCDE-estudio-oficinas-de-integridad-peru.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=8wsTHppQI6I
https://www.youtube.com/watch?v=8wsTHppQI6I
https://canal.uned.es/video/5a6f8686b1111f27588b468c
https://canal.uned.es/video/5a6f8686b1111f27588b468c
https://www.youtube.com/watch?v=T4ycbzo9F-E
https://www.youtube.com/watch?v=T4ycbzo9F-E
https://www.youtube.com/watch?v=_9Knn-L2m0k
https://www.youtube.com/watch?v=_9Knn-L2m0k

https://arditesp.files.wordpress.com/2

012/10/schmitt-carl-el-concepto-de-
lo-politicc81co-completo.pdf

Foro. Texto para Foro virtual (cap. 3
libro de Taylor)
https://centroderecursos.cultura.pe/sit
es/default/rb/pdf/la_etica de la_aute
nticidad%2520aaylor.pdf

e Actividad: discusion grupal en
torno a textos tomados del
almacenamiento Google Drive:

Lectura sugerida para el caso del
aborto:
https://www.academia.edu/43997069
/Cuando_el enemigo _no _ha nacido
Aborto_biopol%C3%ADtica vy her
men%C3%A9utica

Lectura sugerida para la violencia:
https://www.academia.edu/44117898
[Evento_metapol%C3%ADtica_y vi
olencia_fundante

e Herramienta Meet

Dilemas éticos y morales
del siglo XXI

e Agenda de la sesion

Videos sugeridos:
https://www.youtube.com/watch?v=

Exposicion de trabajo grupal
Elaboracién de preguntas y

15 o Género y discriminacion. | G2ffpWO0-is comentarios por parte de los
o La pena de muerte https://www.youtube.com/watch?v= alumnos.
o Derecho de los animales. LJMeZ9JoElc Lista de cotejo
e Google Meet.
Dilemas éticos y morales
del siglo XXI. e Agenda de la sesion
o La Eutanasia . .
16 e Material de clase Proyecto final
o El aborto -
e  Sustentacion grupal
Examen final

4. Plataforma virtual

Se empleard Google Classroom para la comunicacién asincronica, archivos, entrega
de trabajos y evaluaciones.

Se usaréd Google Meet para la comunicacion sincronica y el desarrollo de la clase.

5. Uso de herramientas

Para dinamizar la interaccion en la plataforma virtual, el docente guiara tu
participacion y avances a través de las siguientes herramientas.



https://arditesp.files.wordpress.com/2012/10/schmitt-carl-el-concepto-de-lo-politicc81co-completo.pdf
https://arditesp.files.wordpress.com/2012/10/schmitt-carl-el-concepto-de-lo-politicc81co-completo.pdf
https://arditesp.files.wordpress.com/2012/10/schmitt-carl-el-concepto-de-lo-politicc81co-completo.pdf
https://centroderecursos.cultura.pe/sites/default/rb/pdf/la_etica_de_la_autenticidad%2520aaylor.pdf
https://centroderecursos.cultura.pe/sites/default/rb/pdf/la_etica_de_la_autenticidad%2520aaylor.pdf
https://centroderecursos.cultura.pe/sites/default/rb/pdf/la_etica_de_la_autenticidad%2520aaylor.pdf
https://www.academia.edu/43997069/Cuando_el_enemigo_no_ha_nacido_Aborto_biopol%C3%ADtica_y_hermen%C3%A9utica
https://www.academia.edu/43997069/Cuando_el_enemigo_no_ha_nacido_Aborto_biopol%C3%ADtica_y_hermen%C3%A9utica
https://www.academia.edu/43997069/Cuando_el_enemigo_no_ha_nacido_Aborto_biopol%C3%ADtica_y_hermen%C3%A9utica
https://www.academia.edu/43997069/Cuando_el_enemigo_no_ha_nacido_Aborto_biopol%C3%ADtica_y_hermen%C3%A9utica
https://www.academia.edu/44117898/Evento_metapol%C3%ADtica_y_violencia_fundante
https://www.academia.edu/44117898/Evento_metapol%C3%ADtica_y_violencia_fundante
https://www.academia.edu/44117898/Evento_metapol%C3%ADtica_y_violencia_fundante
https://www.youtube.com/watch?v=_G2ffpW0-is
https://www.youtube.com/watch?v=_G2ffpW0-is
https://www.youtube.com/watch?v=LJMeZ9JoElc
https://www.youtube.com/watch?v=LJMeZ9JoElc

e Calendario. Obtendras la planificacion del curso y la temporalizacion de
las actividades y los exdmenes para que te organices pertinentemente.

e Anuncios. Tendras informacion sobre anulaciones, plazos, publicacién
de notas, eventos y convocatorias.

e Foro. Participaras en espacios de intercambios de ideas y/o debates.

e Chat. Empleards esta herramienta para intercambiar/precisar
informacion como via de orientacion tutorial.

e Mensajes privados. Se podra realizar a través del correo electrénico.

e Recursos. Encontraras material de lectura debidamente organizados.

e Videoconferencia. Participards de varios tipos de videoconferencia: al
sitio, grupo, entrevista, tutoria, entre otros.

e Podcasts. Obtendras archivos multimedia para que los descargues en
cualquier momento.

e Tareas. Realizaras ejercicios/actividades para afianzar los contenidos de
la asignatura.

e Examenes. Ejecutara varios tipos de examenes: test, respuesta corta,
desarrollo, relacion, etc.

e Carpeta personal. Crearas y compartirds tus archivos/tareas con el
profesor de forma individual.

o Encuestas. Participaras en encuestas para recolectar sobre un tema,
hacer votaciones, entre otros.

6. Metodologias de aprendizaje

El desarrollo del curso es virtual. El docente es un mediador del aprendizaje y el
estudiante es el constructor del mismo.

Las herramientas tecnoldgicas permitiran el logro de aprendizajes significativos.
La videoconferencia a través de Meet; asi como, el Método B-Learning, el
Aprendizaje Basado en Problemas (ABP), el Aprendizaje Basado en Proyectos
(AOP), el portafolio de evidencias y los talleres son algunas estrategias que se
aplicaran.

7. Evaluacioén

A través de la tecnologia se aplicaran tres tipos de evaluacion:
v' Evaluacion automaética: Pruebas electronicas y test.
v" Evaluacion de tipo enciclopédico: Los trabajos monogréficos, ensayos.
v' Evaluacion colaborativa: Foros, debates virtuales, grupos de discusion,
Trabajo en equipo.

8. Sistema de evaluacion

Ev.C1 = Nota de evaluacion continua 1 (30 %)
E.P = Nota de examen parcial (20 %)



10.

Ev.C2 = Nota de evaluacién continua 2 (30 %)
E.F = Nota de examen final (20 %)

PF = (0,30 X Ev.C2) + (0,20 x EP) + (0,30 x Ev.C1) + (0,20 X EF)

Retroalimentacion

La evaluacion constituye siempre un proceso de comunicacion debido a que
implica reproducir un conocimiento y transmitirlo. Asi, la evaluacion no se reduce
a la acreditacion, sino que se le confieren diversas funciones, se evalGan
procesos, resultados, se evalla con la perspectiva de comprender y mejorar los
procesos.

Para que el proceso de retroalimentacién contribuya al aprendizaje es necesario
gue los estudiantes:

Conozcan las expectativas de logro;

Identifiquen sus propias habilidades para autorregular su aprendizaje;
Conozcan los criterios de evaluacién y acreditacion;

Revisen la retroalimentacion de su trabajo

Identifique sus fortalezas y debilidades

Realice preguntas para disipar sus dudas o confirmar su aprendizaje
Compartan con sus compafieros sus avances.

Desarrolle un clima de respeto

Reconozca los errores como parte del proceso de aprendizaje.

©CoN O

Instrumentos de Evaluacién

Para identificar el avance de los procesos cognitivos e interactivos, es necesario
contar con una estrategia conocida de evaluacién. En ambientes mediados por
tecnologia es fundamental que la evaluacion sea continua en base a diferentes
instrumentos que permitan apreciar el avance da cada estudiante en los distintos
niveles y ejes tematicos por los que transita al construir su conocimiento.
(Quesada Castillo, 2006)

A continuacion, se muestran algunos instrumentos de evaluacion:

Prueba objetiva
Se basa en formularios de Google. La calificacion esta automatizada.

Ex&dmenes con acceso alaweb

Es otra modalidad de evaluacion escrita, pero no apela a la memoria, sino a la
seleccion de fuentes informativas, la investigacion y la reflexion sobre lo leido.
Evalla la capacidad de sintesis, de argumentacion y la creatividad.

Preguntas orales
Son preguntas realizadas a los alumnos durante la videoconferencia.



Listas de control
Son listas de categorias prefijadas. Se registra la presencia o ausencia de ciertas
conductas, como el niumero de participaciones en clase.

Mapa conceptual

Aqui los estudiantes activamente y graficamente jerarquizan conceptos, con
sencillez e impacto visual. Algunas herramientas digitales para esto son: Mindly,
Bubble, Mind Meister, Simple Mind, Mind Node, CmapTools

Portafolios

Son carpetas virtuales donde se publican las “evidencias” del trabajo
encomendado. El portafolio permite que el estudiante sea protagonista de su
aprendizaje y monitoree sus progresos y dificultades. La evaluaciéon puede ser
360° (el docente, el estudiante y sus comparieros).

Exposicion

Se realizard mediante Google Meet. Los estudiantes exponen un tema
previamente establecido. Aqui se valora la capacidad discursiva de los alumnos,
el dominio de tema, la formulacién de preguntas al publico, el cumplimiento del
tiempo, dominio de escena y elaboracién de diapositivas u otras herramientas
digitales.

11. Acompafiamiento al estudiante

Las dinamicas planteadas deben fomentar la relacién docente-estudiante. Dicha
interaccion busca las aportaciones de todo el colectivo. En cualquier caso,
conviene diferenciar la participacion (evaluable) de la mera consulta de dudas
(opcional).

Los alumnos y el docente deben calcular los tiempos de trabajo y “programar”
los periodos habituales de dudas. En este sentido, conviene tener en cuenta que
atender bien no significa estar disponible las 24 horas.
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13. Anexos

Rubrica
Exposiciones

Criterios Puntaje

Elaboracion de preguntas al publico
Cumplimiento del tiempo
Desempefio durante la exposicion
Dominio del tema

Elaboracion de diapositivas

N| 01l W o1 o1

Rubrica
Trabajo Grupal

Puntajes

SRS Deficiente RELET Bien Muy Bien

Puntualidad e iniciativa 1 2 3
Estructura del plan

Areas del plan

Objetivos y metas
Exposicion y presentacion

Rk [R]-
NN
wlw|w|w
ala|a|a|u;
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Rubrica
Evaluaciones Continuas

Criterios Puntaje

Elabora preguntas sobre el tema de clase

Responde las preguntas planteadas de forma precisa
Relaciona los conceptos a casos concretos

Genera debate abierto con las preguntas planteadas
Reconoce los conceptos en temas de actualidad

Nfofw|lor ol
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