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AREA ACADEMICA DE CIENCIAS BASICAS

SILABO
INFORMACION GENERAL
Nombre de la asignatura : Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible
Caodigo : CB0202
Horas semanales totales : 6h (Teoria: 2h, Practica: 4h)
Modalidad : No presencial, virtual
Semestre de estudio : 2020- 11 (semestre de recuperacion)
Credito 104
Docentes responsables/ : Ronald Mauricio Tarazona Delgado
(correo institucional) rtarazonad@unmsm.edu.pe

Jaqueline Getrudis Soberon Amado
11100089@unmsm.edu.pe
Nadia Stefania Seijas Bernabé
nseijasb@unmsm.edu.pe

SUMILLA

El curso incluye contenidos sobre biosfera y ecosistemas, degradacion y contaminacion
ambiental. Aspectos importantes de los recursos acuaticos, de los suelos y del aire,
proteccion, contaminacion y control. Calentamiento global y Capa de 0zono. Recursos
naturales, usos y manejo. Desarrollo sostenible del Perd.

LOGROS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3.1 Componentes

311

Competencia General

Reconoce la importancia de la biodiversidad, recursos naturales, recursos acuaticos, de los
suelos y del aire, los bienes y servicios ecosistémicos que ofrecen para su aprovechamiento
sostenible. Asimismo, analiza las causas de la degradacidn, contaminacion ambiental,
calentamiento global, capa de ozono y los aspectos de la calidad ambiental relacionados a la
sostenibilidad.

Competencias especificas

o Identifica los diversos factores ambientales de los ecosistemas que condicionan la
existencia y dinamica de la vida en el planeta.

e Reconoce la importancia de la biodiversidad, los recursos naturales, los bienes y servicios
ecosistemicos que ofrecen para su aprovechamiento sostenible.

e Analiza las causas de los problemas ambientales y los aspectos de la calidad ambiental
relacionados a la sostenibilidad.

e Analiza los principios del desarrollo ambiental, justicia ambiental y normas legales
ambientales.
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3.1.2 Actitudes y valores

o El estudiante trabaja en equipo y tiene conciencia de los beneficios de este tipo de trabajo.

¢ El estudiante entiende la importancia del respeto a la naturaleza y la sociedad.

e EIl estudiante valora el ecosistema y los recursos naturales, asi mismo, entiende la
importancia del desarrollo sostenible.

IV. PERFILES DEL EGRESADO

4.1 Perfil del Egresado de la Universidad

e Aplica conocimientos a la practica para resolver problemas con compromiso ético.

e Capacidad de analisis y sintesis en la toma de decisiones con responsabilidad, sentido
critico y autocritico.

e Trabaja en equipo con una perspectiva transdisciplinar para comprender y transformar
la realidad compleja.

e Genera nuevos conocimientos que aportan al desarrollo de la sociedad mediante la
investigacion, con sentido ético.

e Gestiona la informacién y la difusién de conocimientos con adecuada comunicacion
oral y escrita de la propia profesion, ejerciendo el derecho de libertad de pensamiento
con responsabilidad.

e Desempefia su profesion con liderazgo, adecuandose a los cambios y a las nuevas
tendencias, comprometido con la paz, medio ambiente, equidad de género, defensa
de los derechos humanos y valores democraticos.

4.2 Perfil de Competencias Geneéricas del egresado sanmarquino

e Investiga sobre problemas locales, regionales, nacionales y globales, de manera ética,
critica, creativay reflexiva para contribuir al desarrollo de su disciplinay a la satisfaccion
de las necesidades sociales prioritarias.

e Lidera grupos sociales, impulsando el espiritu de cooperacién, la equidad, la tolerancia,
la convivencia democréatica y el compromiso individual y colectivo para lograr
desarrollos organizacionales y sociales sustentables.

e Propone soluciones a problemas nacionales e internacionales, utilizando los enfoques de
derechos, de interculturalidad y de género, en sus actividades de formacion,
investigacion, proyeccidn y extension universitaria, con responsabilidad social.

e Gestiona de manera integral el riesgo de desastres, promueve el cuidado del medio
ambiente e impulsa actividades para educar, toma conciencia y establece politicas
publicas que mitiguen el cambio climatico global.

e Utiliza efectiva y eficazmente las tecnologias de la informacién y la comunicacién
digitales en sus actividades de formacion e investigacion, manteniendo un alto grado de
conectividad social y profesional con la comunidad universitaria y con las redes
académicas y sociales relevantes para cumplir sus funciones personales y profesionales.

e Se desarrollan operacionalmente en las actividades que concretan los ejes transversales
del Modelo educativo de la UNMSM 2020 en los planes de estudio.
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Perfil del ingresante de Estudios Generales del Area de Ciencias Basicas

El ingresante a los Estudios Generales de Ciencias Basicas se caracteriza por comprender,
analizar y evaluar textos, articulos y otros documentos utilizados durante su preparacion. Es
deductivo, inductivo y concreto. Tiene mentalidad abierta para entender y respetar opiniones
diferentes. Tiene pensamiento l6gico y conocimiento y manejo basico de la gramatica, ortografia
y redaccion. Expresa claramente las ideas y conocimientos. Tiene manejo adecuado de la
informacion. Respeta la vida de los seres vivos. Es responsable en los compromisos que asume.
Conoce sus deberes y derechos. Es capaz de trabajar en equipo y respetar las normas de trabajo.
Es respetuoso y considerado con las demas personas y su entorno. Asimismo, se involucra en
actividades de beneficio de las comunidades mas necesitadas.

Perfil del Egresado de la Escuela de Estudios Generales de Ciencias Basicas

El egresado de Estudios Generales de Ciencias Bésicas sabe redactar textos académicos, sabe
fundamentar y comunicar eficazmente sus ideas, tiene una capacidad basica para la
investigacion, tiene conciencia social, capacidad critica, analitica y reflexiva, conoce sus
deberes, derechos y respeta a los demas. Adicionalmente, es ético y responsable con los demas
seres vivos y su entorno y valora el medio ambiente con responsabilidad social.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

Investigacion
Capacidad de investigacion basica, pensamiento critico y creativo: Habito de la mente

caracterizado por la exploracion intensiva de asuntos de interés, ideas, objetos y eventos,
antes de aceptar o formular una opinion o conclusion y como consecuencia, la capacidad de
plantear una accién de estudio de la misma en un nivel basico. Habilidad para combinar o
sintetizar ideas existentes, imagenes u otro pensamiento original y la experiencia de pensar,
reaccionar y trabajar en un modo imaginativo, caracterizado por un alto nivel de motivacion,
pensamiento divergente y asuncion de riesgos.

e Responsabilidad Social
Razonamiento ético: Capacidad de razonar acerca de qué es apropiado y qué es equivocado
en la conducta humana. Requiere de los estudiantes ser capaces de evaluar sus propios
valores éticos y el contexto social de los problemas, reconocer los dilemas éticos en una
variedad de circunstancias. Los estudiantes adquieren su propia identidad ética la que debe
evolucionar con ellos en su vida universitaria y profesional.

e Liderazgo
Estudiar y trabajar para hacer una diferencia en la vida civica de nuestras comunidades y

desarrollar la combinacion de conocimiento, habilidades, valores y motivacion para crear
diferencia. Esto quiere decir lograr un desarrollo individual creciente a través de promover la
calidad de vida de la comunidad a la que pertenezca, en un inicio podréa ser su vecindario,
luego de las organizaciones a donde se incorpore, sin perder de vista las necesidades a nivel
del pais o a nivel global.
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PROGRAMACION DE CONTENIDOS

Competencia especifica

Identifica los diversos factores ambientales de los ecosistemas que condicionan la existencia y dinamica de la vida en el planeta.

UNIDAD | COMO FUNCIONA NUESTRO MUNDO Y LOS BENEFICIOS QUE OBTENEMOS

Semana | Criterio Tema/contenido Herramientas y/o recursos tecnolégicos Actividades y/o estrategias
Explica qué es el
ambiente, cuales Definicion de medio
son los enfoques . e Exposicion dialogada.
' ambiente, desarrollo e Recursos audiovisuales s -
1 de estudio  del sostenible y sus diferencias ' o Presentacion  de  organizador
ambiente ué i L
Y AU con el concepto de * Aula virtual. grafico.
entendemos por
desarrollo sustentable.
desarrollo
sostenible.
Describe los Definicién d ict E .
5 ecosistemas de la Cfa;n;'(;fcnéne:(;:C())Ss'lssteerl;]n;. e Recursos audiovisuales. e Exposicion en grupo.
. ificaci i _ . .
Tierra y  su {errestre y aCUATICo e Aula virtual. e Presentacion de video.
dinamica. '
Conoce y valora .
los facto¥es _ _ e Recursos audiovisuales. * Exposicion en grupo.
o Ambientes terrestres: clima e Discusiones.
3 climaticos y | . .. - _
edéficos y SUElos. * Articulos digitales. e Presentacion de ficha.
principales.
Conoce y valora e Exposicién en grupo
los factores Ambientes acuéticos: f i ., )
4 oceanograficos y | temperatura, salinidad, luzy | ietlzurs_(i : aL:dIOVISuaIeS' o Presentacion de informe con
- s .= -7 [} Afi
limnoldgicos presion. ufa virtual. graficas.
principales.

Competencia especifica

Reconoce la importancia de la biodiversidad, los recursos naturales, los bienes y servicios ecosistémicos que ofrecen para su aprovechamiento

sostenible.
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UNIDAD Il BIODIVERSIDAD, RECURSOS NATURALES, BIENES Y SERVICIOS ECOSISTEMICOS

Semana

Criterio

Tema/contenido

Herramientas y/o recursos tecnoldgicos

Actividades y/o estrategias

Conoce y valora
las formas de
vida en el
planetay la
manera como
todos los
organismos estan
emparentados.

Biodiversidad y evolucion.

e Recursos audiovisuales.

e Aula virtual.

e Lectura individual.
¢ Discusion grupal.

Explica al
ambiente como
fuente de
recursos, define
los recursos
naturales y los
clasifica.

Recursos naturales.

e Recursos audiovisuales.

e Aula virtual.

e Exposicion en grupo.
e Discusiones.

Explica las
conexiones entre
categorias de
servicios de los
ecosistemas y
componentes del
bienestar
humano.

Bienes ecosistémicos.

e Recursos audiovisuales.

e Aula virtual.

e Exposicién en grupo.
e Discusiones.
e Presentacién de informe.

Explica las
conexiones entre
categorias de
servicios de los
ecosistemas y

Servicios ecosistémicos

e Recursos audiovisuales.

e Aula virtual.

e Exposicion en grupo.
e Discusiones.
e Presentacién de informe.
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componentes del
bienestar
humano.

Examen parcial: Evalua las capacidades de la primera y segunda unidad de aprendizaje.

Competencia especifica
Analiza las causas de los problemas ambientales y los aspectos de la calidad ambiental relacionados a la sostenibilidad.

UNIDAD |11 LOS PROBLEMAS AMBIENTALES

Semana | Criterio Tema/contenido Herramientas y/o recursos tecnoldégicos Actividades y/o estrategias

Explica y analiza

la historia y e Exposicion en grupo.
9 problemética del | Incremento de la poblacién | ® Recursos al_Jd_iovisuaIes. e Discusiones.

crecimiento humana. e Articulos digitales. e Presentacion de ficha.

poblacional

humano.

Define y

clasifica los e Lectura individual.
10 diferentes tipos | Contaminacion. Definicion | ® Recursos audiovisuales. e Discusion grupal.

de y tipos. e Aula virtual. e Debate.

contaminacion

ambiental.

Explicay critica

la

sobreexplotacion e Lectura individual.
1 g?oldaiversidad, Debforestacién, sobrecaza y . Recurs_os audiovisuales. e Discusion grupal.

cambios de usos | S0°rePesca * Aulavirtual. e Debate.

de habitats y

especies

invasoras.
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12

Define y explica
las
consecuencias
del cambio
climatico global.

Crisis climatica global.

e Recursos audiovisuales.
e Aula virtual.

e Exposicion interactiva.
e Debate dirigido.

e Conclusiones y recomendaciones.

Competencia especifica
Analiza los principios del desarrollo ambiental, justicia ambiental y normas legales ambientales.

UNIDAD IV GESTION AMBIENTAL

13

Define y discute
las perspectivas
del desarrollo
sostenible y la
gestion
ambiental.

Principios de desarrollo
ambiental.

e Recursos audiovisuales.
e Aula virtual.

e Exposicion interactiva
dialogada.
Presentacion de informe.

14

Explica las
ventajas y
desventajas de
los métodos de
conservacion in
situ y ex situ de
la biodiversidad.

Conservacion de la
biodiversidad.

e Recursos audiovisuales.
e Aula virtual.

Exposicion dialogada.
Debate dirigido

15

Reconoce el
conjunto de
normas,
convenios y
leyes que
norman el
cuidado y
proteccién del
ambiente.

Normas legales ambientales.

e Recursos audiovisuales.
e Aula virtual.

Exposicion 'y  discusion
seminario de investigacion.

del
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16

Considera los
aspectos éticos

conducentes para | -.. _ e Recursos audiovisuales. * Exposicion  y d.ISCUIS,IOI'l
lograr el Etica y desarrollo sostenible. o Aula virtual seminario de investigacion.
desarrollo

sostenible.

del

Examen final: Evalta la competencia de la asignatura y las capacidades de la tercera y cuarta unidad de aprendizaje.
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ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Se proponen diferentes metodologias que seran aplicadas de acuerdo con la tematica tratada
a lo largo del semestre y de las circunstancias actuales del pais: método sincronico, método
asincronico, aula invertida (Flipped Classroom), aprendizaje basado en problemas, proyectos,
aprendizaje colaborativo, aprendizaje basado en el disefio del pensamiento (Design
Thinking), aprendizaje basado en proyecto, entre otros contextos de desempefio personal y
social. Se emplearan estrategias del aprendizaje y ensefianza basado en problemas, las
técnicas de la problematizacién y la contextualizacidn de los contenidos educativos, el estudio
de casos, la lectura comprensiva y el andlisis de informacion, asi como diversas formas de
comunicacion educativa, entre otros.

- Método Sincronico

Es aquel en el que el emisor y el receptor del mensaje en el proceso de comunicacion operan
en el mismo marco temporal, es decir, para que se pueda transmitir dicho mensaje es necesario
que las dos personas estén presentes en el mismo momento. Son: Videoconferencias con
pizarra, audio o imagenes, Internet, Chat, chat de voz, audio y asociacion en grupos virtuales.

- Método Asincronico

Transmite mensajes sin necesidad de coincidir entre el emisor y receptor en la interaccion
instantanea; son Email, foros de discusion, dominios web, textos, graficos animados, audio,
presentaciones interactivas, video, etc.

- EI Método B-Learnig (Combinado asincronico y sincrénico),
Donde la ensefianza y aprendizaje de la educacion virtual se hace mas efectiva.

- Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)

Es una metodologia centrada en el aprendizaje, en la investigacion y reflexion que siguen los
estudiantes para llegar a una solucion ante un problema planteado por el profesor. EI ABP se
plantea como medio para que los estudiantes adquieran esos conocimientos y los apliquen
para solucionar un problema real o ficticio, sin que el docente utilice la leccion magistral u
otro método para transmitir ese temario.

- Aprendizaje Basado en Proyectos (AOP)
Es una metodologia que se desarrolla de manera colaborativa que enfrenta a los estudiantes a
situaciones que los lleven a plantear propuestas ante determinada problematica.

- Portafolio de evidencias

Es una coleccion de documentos trabajados en el aula, con ciertas caracteristicas que tienen
como proposito evaluar el nivel de aprendizaje que se ha adquirido, es decir, sus logros,
esfuerzos y transformaciones a lo largo de un curso.

- Taller
Trabajo colaborativo en grupos, interesadas en aprender, mediante ejercicios practicos, algun
asunto de la investigacion cientifica.

- Aula Invertida (Flipper Classrom)
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Se trata, basicamente, de transferir el trabajo y determinados procesos de ensefianza y
aprendizaje fuera del aula, es decir, utilizando la plataforma virtual de la UNMSM. De esta
manera, el alumno y el docente aprovechan mejor el tiempo de cada clase para potenciar,
practicar y consolidar los conocimientos que ya vieron fuera de la institucion educativa.

Los recursos, principalmente pedagdgicos, son el uso pertinente y direccionado,
principalmente, de las TICs con fines educativos; dentro de un marco de conectivismo
académico para el logro de aprendizajes actualizados, significativos y de calidad.

VIIl. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
La evaluacion formativa en un enfoque por competencias, se concibe como un proceso
permanente, global, planificado que permite la retroalimentacion y toma de decisiones para
la mejora de los procesos de aprendizaje.
UNIDAD | COMO FUNCIONA NUESTRO MUNDO Y LOS BENEFICIOS QUE
OBTENEMOS
_ INSTRUMENTO
SESION CRITERIO DESEMPENO | PRODUCTO DE PESOS
EVALUACION
Explica qué es el | Conoce los
ambiente, cudles | conceptos Rubrica de
son los enfoques | basicos sobre actividad
de estudio del | medio ambiente, | Trabajo individual  sobre
1 : . L . 25%
ambiente y qué | desarrollo individual. los objetivos de
entendemos por | sostenible y desarrollo
desarrollo desarrollo sostenible.
sostenible. sustentable.
i Rubrica de
. Define los o
Describe los actividad
. fundamentos . o
ecosistemas de la Trabajo individual sobre la
2 : sobre S . e 25%
Tierra y  su . individual. identificacion de
L ecosistemas, y su X
dinamica. o ecosistemas y sus
clasificacion.
componentes.
Conoce y valora Conoce las
y principales Rubrica de
los factores g : -
C caracteristicas de | Trabajo actividad
3 climaticos y . S S 25%
g los  ambientes | individual. individual  sobre
edaficos R .
L terrestres: clima climogramas.
principales.
y suelos.
Conoce las Rubrica de
Conoce y valora | principales actividad
los factores | caracteristicas de Trabaio individual  sobre
4 oceanograficos y | los  ambientes | . . J elaboracion de | 25%
. 2. e individual. e e
limnoldgicos acuaticos: gréficos de anélisis
principales. temperatura, de la variacion de
salinidad, luz y la temperatura
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presion.

superficial del mar
peruano.

TOTAL

100%

UNIDAD Il BIODIVERSIDAD, RECURSOS NATURALES, BIENES Y SERVICIOS
ECOSISTEMICOS

B INSTRUMENTO
SESION CRITERIO DESEMPENO | PRODUCTO DE PESOS
EVALUACION
Conoce y valora
Reconocer la
las formas de . .
. importancia de o
vida en el planeta . Rabrica de lectura.
las formas de | Trabajo .
5 y la manera . o Rubrica de | 25%
vida, sus | individual. . .
como todos los . . cuestionario.
. .| interrelaciones y
organismos estan -
evolucion.
emparentados.
Explica al
ambiente  como Identificar al
fuente de ambiente como Rubrica del Juego
6 recursos, define Trabajo grupal. g 25%
fuente de de roles.
los recursos
recursos.
naturales y los
clasifica.
Explica las
conexiones entre s
. - Rubrica de
categorias de | Identificar  las -
; . . actividad.
bienes de los | categorias de | Trabajo M
7 ) : A individual  sobre | 25%
ecosistemas  y | bienes individual. bienes
componentes del | ecosistémicos. S
) ecosistémicos.
bienestar
humano.
Explica las | Identificar  las
conexiones entre | categorias de
categorias de | servicios
servicios de los | ecosistémicos. L
. s Informe grupal. | Discusiones
ecosistemas vy | Verificar el
8 - Examen grupales. 25%
componentes del | cumplimiento de . :
: . parcial. Examen parcial.
bienestar las competencias
humano. 1y 2 mediante la
Evaluacién evaluacion
parcial. parcial.
TOTAL 100%
UNIDAD |11 LOS PROBLEMAS AMBIENTALES
N INSTRUMENTO
SESION CRITERIO DESEMPENO | PRODUCTO DE PESOS
EVALUACION
Explica y analiza | Analizar los o
9 la historia y | efectos del | Trabajo grupal. Rubrlpa del 25%
o . organizador.
problematica del | crecimiento
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crecimiento
poblacional
humano.

poblacional
humano sobre el
ambiente.

Desarrollo un
monitor

diagnostico  del
temaatrataren la

Define y clasifica presente - sesion . . Rubrica de
. de forma | Cuestionario. . .
los diferentes individual cuestionario.
10 tipos de ' Rubrica de | 25%
L Elabora de forma | Informe de | .
contaminacion ) - informe.
. grupal el informe | practica.
ambiental. L
de préctica en las
salas de
videoconferencia
asignadas para su
grupo.
. . Elabora una
Explica y critica | . .
I infografia en la
sobreexplotacion cual menciona Infografia s
de la las desventajas ' Rubrica de
11 biodiversidad, de _,Ia Informe de mfog_rafla. 25%
X sobreexplotacion o Rubrica de
cambios de usos practica. .
o de la informe.
de  habitats y |, . . .
. biodiversidad vy
especies L
) la mala gestion
invasoras.
de los recursos.
Elabora un video
grupal en la cual
expone las
consecuencias
del cambio
Define y expll_ca cllmatlco en el | Video. Ribrica de
las consecuencias | Per. )
12 X informe. 25%
del cambio | Elabora de forma | Informe de | 5 p .
L ) - Rubrica de video.
climatico global. | grupal el informe | practica.
de practica en las
salas de
videoconferencia
asignadas para su
grupo.
TOTAL 100%
UNIDAD IV GESTION AMBIENTAL
. INSTRUMENTO
SESION CRITERIO DESEMPENO | PRODUCTO DE PESOS
EVALUACION
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Elabora un
organizador
. : visual de forma
Define y discute . o
: grupal. Organizador Rubrica de
las perspectivas : )
Elabora de forma | visual. organizador
del desarrollo . .
13 . grupal el informe visual. 25%
sostenible y la L e o
s de préctica en las | Informe de | Rubrica de
gestion . .
: salas de | préctica. informe.
ambiental. . .
videoconferencia
asignadas para su
grupo.
Explica las
ventajas y | Reconocer la
desventajas  de | importancia de la o
. L . Rubrica de
14 los métodos de | conservacion de | Trabajo grupal. | . . 25%
O S infografia.
conservacién in | la diversidad y
situ y ex situ de la | sus métodos.
biodiversidad.
Reconoce el
conjunto de
Conoce e S
normas, . . . Rubrica de
convenios y leyes nvestiga las | Infografia. infografia
15 yley principales Informe de | IMograria. 25%
que norman el o Rubrica de
) normas legales | practica. :
cuidado y . informe.
. ambientales.
proteccion  del
ambiente.
Reconoce la
importancia de la
Considera los | ética y analiza el
aspectos  éticos | desarrollo
conducentes para | sostenible. . Discusiones
o Examen final.
16 lograr el | Verificar el grupales. 25%
. Informe grupal. .
desarrollo cumplimiento de Examen final.
sostenible. las competencias
Evaluacion final | 3y 4 mediante la
evaluacion
parcial.
100%

El plagiarismo en alguna de las 2 evaluaciones parciales descalifica al estudiante para aprobar el
curso, sin lugar a ningun sustitutorio.

IX. FORMULA DE EVALUACION

EP1 = Nota Evaluacion de Proceso 1 (30%)
EP2= Nota Evaluacion de Proceso 2 (30 %)
Ep= Nota Evaluacion Parcial (20%)

Ef= Nota Evaluacion Final (20%)
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Promedio Final (PF) = (EP1 x 0.30) + (Ep x 0.20) + (EP2 x 0.30) + (Ef x 0.20)

Los resultados son reportados al Sistema Unico de Matricula de la UNMSM, en 2
momentos: primer momento en la semana 10 del semestre, segundo momento al finalizar
el semestre, no hay examen sustitutorio.
El sistema de calificacion es vigesimal.

X.
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Sitios web de interés

CITES http://www.cites.org/esp/disc/what.shtml
IUCN http://www.iucn.org/
CMS http://lwww.cms.int/pdf/en/CMS1_Species_5Ing.pdf

Lista Roja de las Especies Amenazadas http://www.iucnredlist.org
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